@ KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

L

] UNIVERSITAS ISLAM NEGERI

ALAUDDIN MAKASSAR
Kampus I: JI. Sultan Alauddin No. 63 Makassar & (0411) 868720, Fax. (0411) 864923

ALwAmluJDSiN Kampus II: JI. H.M. Yasin Limpo No. 36, Romangpolong-Gowa . , & 0411- 841879, fax. 0411-8221400

AKASSAR

Website : www.uin.alauddin.ac.id

MEMORANDUM
Nomor: B-/% /Un.06/HK.07.7/01/2021

TENTANG
SISTEM KERJA PEGAWAI

DALAM RANGKA MENCEGAH DAN PENGENDALIAN PENYEBARAN COVID-19

LINGKUP UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ALAUDDIN MAKASSAR

Assalamu Alaikum Wr. Wh.

Dalam rangka upaya mencegah dan pengendalian penyebaran Covid-19 yang
meningkat akhir-akhir ini di Lingkungan Universitas Islam Negeri Alauddin Makassar,
maka dengan ini diinstruksikan hal-hal sebagai berikut :

1.

Pimpinan Universitas (Rektor, Wakil Rektor, Kepala Biro) dan Pimpinan
Fakultas (Dekan, Wakil Dekan dan Kepala Tata Usaha) menjalankan tugas
kedinasan di kantor (work from office);

Pengaturan jumlah Pegawai yang melaksanakan tugas kedinasan di kantor
(work from office) sebanyak 25% dan melaksakanakan tugas kedinasan dari
rumah/tempat tinggal (work from home) sebanyak 75%;

Untuk poin 2 di atas diatur oleh masing-masing Pimpinan Unit;

Pegawai dan Dosen dengan Tugas Tambahan (Kajur/Kaprodi dan
Sekjur/Sekprodi) menjalankan tugas kedinasan dari rumah/tempat tinggal
(work from home) disertai dengan surat tugas sesuai dengan pekerjaan yang
ditetapkan oleh pimpinan/unit kerjanya dan dalam keadaan tertentu dapat
dihubungi;

Bagi Kajur/Kaprodi dan Sekjur/Sekprodi yang akan melakukan visitasi
akreditasi Jurusan/Prodi tetap dapat melaksanakan tugas kedinasan di kantor
(work from office) dengan mematuhi protokol kesehatan (memakai masker,
menjaga jarak dan membawa hand sanitizer);

Penerapan sistem kerja tersebut agar tetap diperhatikan dan tidak mengganggu
kelancaran pelayanan kepada masyarakat dengan senantiasa mematuhi
protokol kesehatan, menjaga kebersihan diri, lingkungan, dan memperbanyak
doa agar terhindar dari wabah covid-19;

Sistem kerja di atas mulai berlaku sejak tanggal 05 s.d. 18 Januari 2021 dan
akan dievaluasi lebih lanjut sesuai dengan ketentuan.

Demikian, agar dilaksanakan dengan sebaik-baiknya, atas perhatian dan
kerjasamanya disampaikan terima kasih.

Wassalam
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